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z ..MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE sëO PAULO

CAMPUS MATëO

INSTRU¢ëO NORMATIVA NÁ 004/2016, DE 17 DE OUTUBRO DE 2016
CONSELHO DE CêMIüUs IFSP MATëO

Aprova 05 /Jracedz'/11ú/zto·' de aua/iay«o da atividade dove/1/e

do I/li'/1'//z//0 Fßdßm/ de Ed;/mzr«o, C²±mia e Tec/10/agia de

S«o Pa/do (IFSP) - C©ýzpz/ü'1\/Iaä«o.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CAMPUS DO INSTITUTO

FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO CAMPUS

MATëO, no uso de suas atribui»es regulamentares, com base na Portaria nÁ 2.710, de O5 de

agosto de 2015;

RESOLVE:

Art. 1Á. APROVAR os procedimentos de avalia«o da atividade docente do Instituto Federal de

Educa «o, Ci°ncia e Tecnolo ia de S«o Paulo IFSP - C©m us Mat«o.¢ 8 P

Art. 2Á. Esta Instru«o Normativa entra em Vigor a partir desta data.

CHRISTL N DAVIs TORTA

PREsIDENTE CONCAM MATëO



PROCEDIMENTOS DE AVALIA¢ëO DA ATIVIDADE DOCENTE

IFSP CAMPUS MATAO

Art. 1Á. Este regulamento fixa as diretrizes para a realiza«o da avalia«o de desempenho docente do

C«m us Mat«o do Instituto Federal de Educa «o Ci°ncia e Tecnolo 'a IFSP .¢ ü

Art. 2Á. Entende-se por avalia«o de desempenho O procedimento pelo qual O servidor ® acompanhado

no exerc²cio das atribui»es de seu cargo para fins de progress«o e promo«o.

Art. 3Á. S«o consideradas atividades para a avalia«o de desempenho docente:

I. Participa«o nas reuni»es gerais semanais;

II. Participa«o nas reuni»es de planejamento semestrais;

III. Assiduidade a re °ncia de classe e ou atividades mensais;8

IV. Pontualidade na entrega dos di§rios e tarjetas de notas semestrais.

Art. 4Á. O acom anhamento da artici a «o nas reuni»es erais semanais sera realizado or meio de lista¢ 8

de resen a entre ue ela Coordenadoria Socioeda · ica CSP nas reuni»es.¢ ą P 8 8

`1Á. Em caso de aus°ncia nas reuni»es erais semanais O docente dever§ entre ar `ustif1cativa, via
_ 9

memorando, « Diretoria Adjunta de Ensino (DAE).

Ä2Á. Nos casos em que a falta do docente puder ser prevista com anteced°ncia, O memorando de

justificativa deve ser entregue com, no minimo, dois (2) dias ¼teis de anteced°ncia. Em situa»es em que

a falta n«o puder ser prevista com anteced°ncia, O memorando de justificativa deve ser entregue pelo

professor at® sete (7) dias ap·s a data de realiza«o da reuni«o da qual se ausentou.

Ä3Á. As aus°ncias nas reuni»es gerais semanais n«o acarretar«o em preju²zos « avalia«o por desempenho

do docente nos casos em que a justificativa apresentada tiver anu°ncia da DAE, em concord©ncia com a

legisla«o e as normas do IFSP vigentes.

Art. 5Á. A participa«o nas reuni»es de planejamento semestrais ser§ verificada atrav®s de listas de

presena assinadas pelos docentes e entregues pela CSP « DAE no prazo de at® uma semana ap·s sua

ocorr°ncia.

Ä1Á. Em caso de aus°ncia nas reuni»es de planejamento semestrais, O docente devera entregar justificativa,

via memorando, « Diretoria Adjunta de Ensino

Ä2Á. Nos casos em que a falta do docente puder ser prevista com anteced°ncia, O memorando de

'ustificativa deve ser entre ue com no m²nimo dois 2 dias ¼teis de anteced°ncia. Em situa »es em ue
3 3 _

a falta n«o puder ser prevista com anteced°ncia, O memorando de justificativa deve ser entregue pelo

rofessor at® sete 7 dias a ·s a data de realiza «o da reuni«o da ual se ausentou.¢

Ä3Á. As aus°ncias nas reuni»es de planejamento semestrais n«o acarretar«o em preju²zos « avalia«o por

desempenho do docente somente nos casos em que a justificativa apresentada tiver anu°ncia da DAE,

em concord©ncia com a legisla«o e as normas do IFSP vigentes.
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Art. 6Á. O procedimento institucional referente ¨ assiduidade na reg°ncia de classe consistir§ no

encaminhamento mensal de planilha contendo a quantidade de aulas n«o ministradas « DAE at® O

terceiro dia ¼til do m°s subsequente pela Coordenadoria de Apoio ao Ensino (CAE) e Coordenadoria de

Curso (FCC).

Ä1Á. Em caso de aus°ncia do docente e da consequente necessidade de substitui«o/reposi«o de aula,

ser§ necess§rio a ado«o dos procedimentos previstos na ĉNSTRU¢/IO NOR/VI/ITIV/1 Nò 003/2076,

de 20 de junho de 2016 do CONCAM MTO que regulamentou a mat®ria.

Ä2Á. As aus°ncias nas aulas n«o acarretar«o em preju²zos « avalia«o por desempenho do docente nos

casos em que a justificativa apresentada tiver anu°ncia da Coordena«o de Curso, em concord©ncia Coin

a legisla«o e as normas do IFSP vigentes.

Art. 7Á. As atividades mensais incluem a participa«o em Comiss»es de A»es Institucionais, Colegiados

de Curso, N¼cleos Docentes Estruturantes (NDE) e Conselhos. O procedimento institucional referente

« assiduidade nas atividades mensais sera realizado atrav®s da presena nas reuni»es, etapas ou eventos

relacionados «s atividades, registrada em ata e/ou lista de presena.

Ä1Á. Em caso de aus°ncia nas atividades mensais, O docente devera entregar justificativa, via memorando,

ao principal respons§vel pela atividade Qnresidente da Comiss«o, Colegiado, NDE ou Conselho).

Ä2Á. Nos casos em que a falta do docente puder ser prevista Coin anteced°ncia, O memorando de

justificativa deve ser entregue coin, no m²nimo, dois (2) dias ¼teis de anteced°ncia « realiza«o da

atividade. Em situa»es em que a falta n«o puder ser prevista com anteced°ncia, O memorando de

justificativa deve ser entregue pelo professor at® sete (7) dias ap·s a aus°ncia na atividade.

Ä3Á. As aus°ncias nas atividades mensais n«o acarretar«o em preju²zos « avalia«o por desempenho do

docente nos casos em que a justificativa apresentada tiver anu°ncia do principal responsavel pela atividade

(presidente da Comiss«o, Colegiado, NDE ou Conselho), ein concord©ncia Coin a legisla«o e as normas

do IFSP vigentes.

Art. 8Á. No caso de atraso na entrega dos di§rios e tarjetas de notas seincstrais, O docente dever§ entregar

ao seu respectivo Coordenador de Curso justificativa, via memorando, ein at® um dia ¼til ap·s o prazo

estabelecido. Os atrasos na entrega de di§rios e tarjetas de notas n«o acarretar«o em preju²zos « avalia«o

por desempenho do docente nos casos em que a justificativa apresentada tiver anu°ncia da Coordena«o

de Curso, ein concord©ncia com a legisla«o e as normas do IFSP vigentes.

Art. 9Á. Os casos omissos neste regulainento ser«o tratados em conjunto pela Coordenadoria de Curso,

pela Coordenadoria de Apoio ao Ensino e pela Diretoria Adjunta de Ensino.

Art. 10. de inteira responsabilidade do docente a assinatura das listas de presena. A aus°ncia da

assinatura, mesmo Coin a presena do docente no c©mpus ser§ caracterizado como falta.

Art. 11. Esta instru«o norinativa passar§ a vigorar a partir de 1Á de fevereiro de 2017.
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